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CONCGORSO EUROINTERIM DONNA E LAVORO

Eurointerim Spa Agenzia perilLavoro organizza il Concorso nazionale Donna e Lavoro 2026, giunto alla sua guattordicesima edizione.
I Concorso intende premiare nuove ldee di business al femminile € Progetti di imprenditrici, che si siano distinte nellamlbito lavorativo

fondando una nuova Startup o contribuendo allinnovazione in un’azienda consolidata.
Candida la tua ldea entro il 5 settembre 2026.

REGOLAMENTO
MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Il Premio € rivolto a:

e Startup, che vogliono proporre un’idea ben precisa e sono formate
da un team disposto a svilupparla;

* Imprese, con un Progetto innovativo al femminile;

e Singole proponenti, anche senza team, con un’idea originale da
realizzare.

La partecipazione e gratuita.

Ogni partecipante maggiorenne potra presentare la propria
candidatura tramite il sito www.donna-lavoro.it, compilando il form
online e allegando un Dossier di Presentazione in formato PDF.

Mettendo in evidenza:

1.IIProgetto
A. Executive Summary
B. Visionand Mission
C. Valoriaziendal
D. Team
2. IMercato
A. Analisidimercato
B. Innovativita
C. Obiettivie RoadMap
3. Impatto e Sostenibilita
A. Impatto sociale e ambientale
B. Eventualiriconoscimenti e partnership
4. Solidita economica
A. Modello diBusiness
B. Previsioni economico-finanziarie




La valutazione si suddividera in due parti:

- Una prima verifica di tipo formale da parte della Segreteria
Organizzativa del Concorso per laccertamento della completezza
della documentazione ricevuta, necessaria per 'ammissibilita, con una
prima selezione dei progetti finalisti.

- Un'analisi techica da parte della Giuria di Esperti sul contenuto dei
progetti finalisti.

| criteri di valutazione si baseranno su:

 Coerenza con iltema Donna e Lavoro; » Sostenibilita economica delliniziativa;
e Innovativita e originalita del progetto;  Mercato di riferimento e concorrenza;
* Realizzabilita tecnica e tempidisviluppo; e« Impatto sociale e ambientale.

L'invio cdlei Progetti dovra avvenire entro il 5 settembre 2026.
La Premiazione avraluogo a Paclova il 23 ottobre 2026.

1" premio: 3.000 euro
2" premio: 2.000 euro
3" premio: 1.000 euro

e pé pé

Cor' Pdnita

"La procedura di selezione & improntata a criteri di equitd, imparzialita e

coerenza con le finalita delliniziativa e non prevede la pubblicazione di
ulteriori documenti riepilogativi dei punteggi ne individuali né aggregat.

Non saranno fornite schede di valutazione individuali e/o indicazioni
personalizzate.

| premi verranno attribuiti solo in caso di presenza allevento di
Premiazione.
Non sono previsti rimborsi spese.

Alle vinecitrici sara garantita visibilita sul sito e sui canali social del
Concorso.

Donna e Lavoro non & solo un premio economico, ma un’opportunita di
networking e crescita per donne con idee imprenditoriali.

N.Verde 800 02 03 03 - concorso@eurointerim.it - www.donna-lavoro.it



